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PARTE 1: DADOS E INFORMAGOES DA OSC

DADOS E INFORMAGOES DA 0SC

Razdo Social: Instituto Tocar

Enderego Completo: SGAN 914 Mddulo F casa 01 Sala 03 — Asa Norte — Brasilia/DF

CNPJ: 04.510.481/0001-36

Municipio: Brasilia [UF: DF CEP: 70.790-146

Site, Blog, Outros: www.institutotocar.org

Nome do Representante Legal: Rita de Cassia Felicetti de Oliveira

Cargo: Presidente

RG: 3.619.324 Orgdo Expedidor: SSP-DF CPF: 527.578.896-72

Telefone Fixo: 99966-6792 Telefone Celular: 98309-4748

E-Mail do Representante Legal: projetoalunonotal000@gmail.com

ACOMPANHAMENTO DA PARCERIA

Responsavel pelo acompanhamento da parceria: Elkin Paez Chingal

Funcdo na parceria: Pedagogo - Gestor de Projetos

RG: 3.843.203 Orgao Expedidor: SSP-DF CPF:016.341.416-52

Telefone Fixo: Telefone Celular:99273 0628

E-Mail do Responsavel:projetoalunonotal000@gmail.com
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PARTE 2: PLANEJAMENTO E GESTAO EXECUTIVA DA PARCERIA

APRESENTAGAO

O Servigo de Protecdo em SituagGes de Calamidades Publicas e Emergéncias tem como finalidade
promover apoio e protecao a populagdo atingida por situacdes de emergéncia e calamidade publica,
com a oferta de alojamentos provisdrios, atengdes e provisdes materiais, conforme as necessidades
detectadas.

Ele compde o Sistema Unico de Assisténcia Social, sendo previsto na Resolugio CNAS n2 109, de 11 de
novembro de 2009, que aprova a Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. Contudo, o
Servico de Protecdo em Situa¢des de Calamidades Publicas e Emergéncias ndo é um servico
continuado, passando a ser executado quando é instalada uma situacdo de emergéncia e calamidade
publica.

Este Plano de Trabalho trata de parceria realizada para execugdo de a¢des no ambito do Servigo de
Protecdo em Situacdes de Calamidades Publicas e Emergéncias em razao da pandemia do COVID-19,
dainstalagdo da situacdo de calamidade publica federal por meio do Decreto Legislativo N2 6, de 2020,
e dainstalacdo de estado de Emergéncia em Saude Publica de importancia Nacional (ESPIN), por meio
da Portaria n2 188 do Ministério da Saude, de 3 de fevereiro de 2020, e também reconhecida pela lei
Federal n2 13.979, de 6 de fevereiro de 2020.

JUSTIFICATIVA

A situacdo de calamidade publica nacional decorre da pandemia em curso de COVID-19, uma doenga
respiratdria aguda causada pelo “coronavirus da sindrome respiratéria aguda grave 2” (SARS-CoV-2).
A doenca foi identificada pela primeira vez em Wuhan, na provincia de Hubei, Republica Popular da
China, em 1 de dezembro de 2019, mas o primeiro caso foi reportado em 31 de dezembro do mesmo
ano. Em 11 de margo de 2020, a Organizagdo Mundial da Saude declarou o surto uma pandemia. Até
24 de margo de 2020, pelo menos 392.780 casos da doenga foram confirmados em mais de 180 paises
e territérios, com 1.891 casos no Brasil.

O Distrito Federal adotou uma série de medidas para mitigar e conter a transmissdo do SARS-CoV-2,
incluindo o fechamento de estabelecimento comerciais e promovendo campanhas que mitiguem a
presenca de pessoas em situagdo em situacdo de rua. Este contexto, repercutiu em um agravamento
da situacdo de vulnerabilidade das pessoas em situagdo de rua.

Em primeiro lugar, cabe destacar que a realidade utilizagdo das ruas como espaco de moradia é drdua
em razdo da dificuldade de atingir a satisfacdo de necessidade basicas de alimentacao, local apropriado
para descanso e para a realizagao de higiene pessoal. Considerando que as principais medidas
adotadas para a contengdo da pandemia e para impedir a infec¢do por SARS-CoV-2 envolve isolamento
domiciliar e a¢des de higienizacdo pessoal, essas medidas se tornam incompativeis com a vivéncia de
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rua. Ademais, fragilidades relacionadas a saude, como a subnutrigdo ou dependéncia quimica, podem
aumentar o risco de adoecimento grave.

Em segundo lugar, as medidas de contencdo da infeccdo por SARS-CoV-2 e da sua transmissdo
comunitaria reduzindo os recursos utilizados por esta populagdo para sua sobrevivéncia. Com o
fechamento de comércios e restaurante, bem como com a menor circulagdo de pessoas e carros nas
regides, foram reduzidos os acessos das pessoas em situagdo de rua a alimentagdo e renda. O uso de
estratégias de mendicancia, guarda e lavagem de carros foram reduzidas. Como resultado, ampliou o
numero de pessoas em situa¢do de inseguranca alimentar.

O Servigo Especializado em Abordagem Social identificou, no inicio de margo de 2020, 1851 pessoas
em situacdo de rua no Distrito Federal. Ndo ha vagas no servico de acolhimento suficientes para
garantir o protecdo de toda essa populagdo com a urgéncia necessdria. A permanéncia de todas essas
pessoas na ruas coloca em risco a conteng¢do da pandemia de COVID-19, implicando no perigo de morte
ou grave adoecimento para esta populagdo e do aumento da transmissdao comunitaria de forma geral.

Diante desse contexto, este Plano Trabalho indica a¢des a serem realizadas no ambito do Servigo de
Protecdo em Situa¢des de Calamidades Publicas e Emergéncias para garantir a protecdo social dessa
populacdo durante o periodo da Pandemia do COVID-19.

DESCRIGAO DO OBJETO

Executar a¢des do Servigo de Prote¢do em Situagdes de Calamidades Publicas e Emergéncias durante
o periodo de 06 meses, no contexto de contengdo da Pandemia do COVID-19.

Sdo objetivos do Servico de Protecdo em Situagdo de Calamidade Publica e Emergéncia:

e assegurar acolhimento imediato em condi¢cdes dignas e de seguranga, observando as
especificidades de género, grupos étnicos, ciclos de vida, deficiéncias, dentre outras situa¢des
especificas;
manter alojamentos provisérios para populagdo atendida;
identificar perdas e danos ocorridos e cadastrar a populagdo atingida;
articular a rede de politicas publicas e as redes sociais de apoio para prover as necessidades
identificadas; e

® promover a inser¢do na rede socioassistencial.

DETALHAMENTO DAS ACOES

e Instalar acolhimento provisério em cardter emergencial com capacidade de atender 200
pessoas por dia, assegurando acolhimento imediato em condi¢des dignas e de seguranga,
observando as especificidades de género, grupos étnicos, ciclos de vida, deficiéncia, dentre
outras situacgoes especificas.
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e Manter alojamentos provisérios com funcionamento por 24 horas, garantindo condigdes
satisfatdrias de habitabilidade, salubridade e privacidade.

e Ofertar locais higienizagdo, com locais para banho, excrecdo e lavagem de roupas com a oferta
de kits pessoais de higiene e com medidas de limpeza constante e protocolos estruturados
para mitigar a contaminagdo por SARS-CoV-2.

e Garantir materiais de consumo para o desenvolvimento do servico, tais como: artigos de
higiene, cobertores, roupas, além de estrutura para guarda de pertences e de documentos.

® Realizar articulagdes com equipes de salde para garantir o atendimento da populacdo
atendida, com estratégias para identificar adoecimento por COVID-19 e para o atendimento
de pessoas com dependéncia com o alcool e outras drogas.

e Construir e executar protocolo para gestdo de doagdes, considerando agbes para mitigar a
permanéncia do virus nos objetos.

e Garantir a protecdo da imagem das pessoas atendidas, mitigando situa¢ées que impliquem em
revitimizacdo e seguindo os Principios éticos para os trabalhadores da assisténcia social,
estabelecidos pela Resolugdo N2 269/2006 do Conselho Nacional de Assisténcia Social.

e Construir regras comunitarias de gestdo e convivéncia, atividades e organiza¢do da vida
cotidiana, estabelecendo rotinas internas e mediando conflitos se necessarios.

e Garantir a presenca de equipe multiprofissional, com psicélogos, assistentes sociais e
educadores/orientadores sociais com os seguintes papéis: acolhida das familias e individuos;
escuta qualificada; cadastro e levantamento de necessidades; orientagGes sociofamiliar e
encaminhamentos de acordo com a demanda levantada; articulagdo com a rede de politicas
publicas e rede socioassistencial de apoio para prover as necessidades detectadas; inser¢do na
rede socioassistencial e o acesso a beneficios eventuais; promocdo de acesso a documentacao;
articulagdo com a rede de servigos socioassistencial e outras politicas, visando a garantia e
defesa do direito; mobilizagdes que proporcionem o exercicio da cidadania; gestdo do convivio
e de organizagdo da vida cotidiana; contribuicdo na construgdo da gestdao de convivéncia dos
acolhidos; estimulo a participacdo dos acolhidos em atividades Uteis dentro do abrigo,
respeitando as condi¢Ges fisicas e psiquicas de cada um (manutengdo dos espagos); registro e
atualizacdo de dados pessoais e de atendimento em prontudrio ou prontuario eletrénico
disponibilizado pela Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social.

e Controlar acesso dos usudrios ao local, com procedimentos para mitigar situacdes de violéncia,
entrada com armas e drogas, garantindo a seguranga dos usuarios, profissionais e patrimonial,
realizando articulagdo com as forgas de seguranca quando necessario.

® Promover a gradativa desmobilizagdo de a¢des emergenciais, na medida em que forem
superados os motivos que levaram a decretagdo da situagdo de estado de calamidade publica,
seguindo as diretrizes da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social.
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DETALHAMENTO DAS METAS E INDICADORES/QUADRO GERAL

SERVIGO DE PROTEGAO EM SITUACAO DE CALAMIDADES PUBLICAS E EMERGENCIAS

acolhimento imediato
em condigdes dignas e
de seguranga,
observando as
especificidades de
género, grupos
étnicos, ciclos de vida,
deficiéncias, dentre
outras situagdes
especificas.

entre a quantidade de
usuarios
encaminhados e a
guantidade de
usuarios
encaminhados
inseridos no servigo

RESULTADOS ESPERADOS METAS INDICADORES PARAMETROS/INDICE | MEIO DE VERIFICACAO
S MiNIMOS DE
QUALIDADE
1.1 Elaborar os | Relagdo  percentual 100% Constar, no Relatério
o prontudrios dos | entre a quantidade de Parcial e no Relatério
L Oferjcarcondlgoes de usuarios no prazo de | prontudrios Final de Execugdo do
funcpnamento e até 2 dias Uteis ap0s a | elaborados/atualizado Objeto, a relagdo de
atendimento insercdo no servico e | s e a quantidade de usudrios atendidos e
q.ualificado r.10.S§rvi<;No, manté-los atualizados, | usuarios inseridos no Prontuarios
visando a minimizagao com registros de todos | servigos. elaborados;
de danos os atendimentos
prestados e Ficha de registro de
procedimentos usuarios atendidos e
realizados. histérico de
atendimentos;
Ou registros de
atendimento no SIDS se
houver utilizagdo de
prontudrio eletronico
1.2 Assegurar Relagdo percentual 100% Relagdo de Usuarios

Inseridos e Desligados
do Servigco

1.3 Manter os
alojamentos
provisérios em
condigdes adequadas
para a oferta do
Servigo, durante todo
o periodo de vigéncia
do termo de

CondigOes adequadas
de seguranga,
habitabilidade e
salubridade

Tipificagdo Nacional de
Servigos
Socioassistenciais

Detalhamento, no
Relatério Parcial e
Relatério Final de
Execucdo do Objeto, da
infraestrutura
disponibilizada e
registro fotografico.
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colaboracao.

2. Garantir Protegdo 2.1 Realizar recepgdo Percentual de 100% dos acolhidos Prontuarios arquivados
Social a Individuos e acolhida dos usuarios acolhidos em em local seguro.
e Familias usuarios, garantindo relagdo ao numero de
abertura de ficha de prontudrios abertos.
identificagdo pessoal
e, sempre que
possivel,
arquivamento de
copia de documentos
pessoais.
2.2 Realizar Percentual de 80% dos acolhidos Prontuarios arquivados
atendimento técnico usuarios acolhidos em em local seguro, com
especializado, relagdo ao numero de registros de
identificando perdas e | atendimentos agendamentos para
danos ocorridos, bem | realizados. atendimento e
como demandas atendimentos
socioassistenciais realizados.
2.3 Realizar Percentual de 80% Prontuarios arquivados
orientagdo e, sempre usuarios acolhidos em em local seguro, com
que possivel, relagdo ao numero de registros de
encaminhamento para | atendimentos e agendamentos para
a rede de politicas encaminhamentos atendimento,
publicas e sociais, bem | realizados. atendimentos e
como de apoio. encaminhamentos
realizados.
3. Promogdo do 3.1 Realizar Percentual entre o 100% dos casos Registro em
acesso dos articulagdo com a numero de acolhidos | suspeitos prontudrio, cépia dos
acolhidos a Rede de | Secretaria de Estado com agendamentos para
Saude de Saude, para suspeita/sintomas atendimento médico,
garantir o acesso dos respiratérios, em atendimentos ou
acolhidos ao relagdo ao numero de exames realizados.
atendimento médico atendimentos
para os casos médicos
suspeitos agendados/realizados
contaminagdo pelo
COVID-19.
3.2 Realizar Percentual entre o 100% Registro em

articulagdo com a
Secretaria de Saude,
para garantir o

numero de acolhidos
com recomendagao
médica para

prontudrio, cépia dos
encaminhamentos para
Isolamento, copia de
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encaminhamento dos | Isolamento, em documentos que
acolhidos para relagdo ao numero de possam comprovar a
Isolamento em area encaminhamento inser¢do do acolhido
protegida, realizados para no isolamento.
respeitando as Isolamento.

recomendagbes da
Organizagdo Mundial

de Saude.
4. Garantir acesso a 4.1 Disponibilizar local | Percentual de 100% Visitas sentinelas do
banho e seguro e adequado acolhidos, em relagdo gestor.
higienizagao para utilizagdo dos ao numero de
usuarios para banho e | espagos
higienizagdo. disponibilizados para
utilizagdo dos
usuarios.

CRONOGRAMA DE EXECUGAO

I Fase de Planejamento:

Identificacdo do perfil e necessidade da populagao vulneravel;

Planejamento da instala¢do dos alojamentos provisdrios;

Mobilizagdo dos recursos minimos para instalagdo para o acolhimento emergencial
(ambiente fisico e recursos materiais);

Selec¢do e contratagdo dos profissionais;

Aquisicao de equipamentos de segurancga para os profissionais;

Planejamento da gestdo do trabalho socioassistencial nos acolhimentos emergenciais.
Estruturacdo, em articulagdo com a politica de salude, de procedimentos de contengao
e isolamento em casos de contaminagdo por COVID-19.

Il. Fase de Instalagdo:

Pagina 9 de 18

Mobilizagao da equipe de montagem;

Montagem da infraestrutura de acomodacdo das pessoas - alojamentos, banheiros,
tendas;

Montagem e distribuicdo das instalacdes elétricas - corredor de acesso, tendas,
conteiners de alojamentos, banheiros, refeitdrio;

Montagem e distribuicdo das instalagdes hidrdulicas - banheiros, lavanderia;
Montagem do refeitdrio - distribuicdo das mesas e cadeiras;
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Il. Fase de

V. Fase de
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Instalagdo das cercas de todo o espago - corredor de acesso, acesso aos banheiros,
area dos alojamentos, refeitério;
Construgdo de regras de convivéncia.

Execugao:

Disponibilizagdo de 200 vagas de acolhimento por dia, garantindo condi¢bes de
seguranca, habitabilidade e salubridade;

Disponibilizacdo de espaco para alimentacao e higieniza¢cdo pessoal e de roupas;
Atendimento socioassistencial da populacdo atendida garantindo: acolhida das
familias e individuos; escuta qualificada; cadastro e levantamento de necessidades;
orientagdes sociofamiliar e encaminhamentos de acordo com a demanda levantada;
articulagdo com a rede de politicas publicas e rede socioassistencial de apoio para
prover as necessidades detectadas; inser¢do na rede socioassistencial e o acesso a
beneficios eventuais; promog¢ado de acesso a documentagdo; articulagdo com a rede
de servigos socioassistencial e outras politicas, visando a garantia e defesa do direito;
mobiliza¢gdes que proporcionem o exercicio da cidadania; gestdo do convivio e de
organizacdo da vida cotidiana; contribuicdo na construcdo da gestdo de convivéncia
dos acolhidos; estimulo a participagdo dos acolhidos em atividades Uteis dentro do
abrigo, respeitando as condi¢Ges fisicas e psiquicas de cada um (manutenc¢do dos
espacos); registro e atualizacdo de dados pessoais e de atendimento em prontuario
ou prontuario disponibilizado pela Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social.

Desmobilizagdao das A¢des Emergenciais:

Gradativa desmobilizagdo de a¢gdes emergenciais, na medida em que forem superados
os motivos que levaram a decretagdo do estado de calamidade publica.
Desmontagem dos alojamentos emergenciais.

Retirada das instala¢des elétricas e hidraulicas provisdrias.

Retirada dos contéineres de alojamento, tendas e mobilidrio utilizados.
Desmontagem do cercamento utilizado.
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PARTE 3: PLANEJAMENTO E GESTAO FINANCEIRA DA PARCERIA

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO

QUANTID VALOR VALOR TOTAL
ESTRUTURA ADE MENSAL (6 meses)
RS RS
BANHEIROS QUIMICOS 32 6.000,00 36.000,00
RS RS
ESTACOES DE BANHO 10 4.600,00 27.600,00
RS RS
DORMITORIOS - Contéineres de alojamento 50 60.000,00 360.000,00
RS RS
CAMAS COM COLCHAO 220 550,00 121.000,00
RS RS
TRAVESSEIROS 220 40,00 8.800,00
RS RS
ROUPAS DE CAMA 440 80,00 35.200,00
RS RS
ARMARIO ROUPEIRO DE ACO 50 470,00 23.500,00
RS RS
TENDA - Refeitdrio/Area comum 1 18.500,00 111.000,00
RS RS
MESA C/ 4 CADEIRAS 50 210,00 10.500,00
CAIXA D'AGUA 10.000L (110L/pessoa/dia) - RS RS
22.000L/dia 2 5.500,00 11.000,00
MAO DE OBRA PARA MONTAGEM HIDRAULICA RS RS
BANHEIROS, LAVANDERIA 1 22.500,00 22.500,00
MATERIAL PARA MONTAGEM HIDRAULICA RS RS
BANHEIROS 1 25.700,00 25.700,00
RS RS
FOSSA SEPTICA 2.800L 1 4.500,00 4.500,00
RS RS
LIMPA FOSSA 5 2.750,00 16.500,00
MAO DE OBRA ELETRICA - ILUMINACAO DORM. E RS RS
AREA COMUM 1 34.500,00 34.500,00
MATERIAL ELETRICO - ILUMINAGCAO DORM. E AREA RS RS
COMUM 1 52.700,00 52.700,00
RS RS
BEBEDOUROS COM SUPORTE GALAO 20L 50 45,00 2.250,00
RS RS
GALOES 20L 250 3.500,00 21.000,00
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RS RS
VENTILADORES 50 270,00 13.500,00
RS RS
CONTEINER - EQUIPE TECNICA 1 1.200,00 7.200,00
RS RS
CONTEINER - COORD. E ADM 1 1.200,00 7.200,00
RS RS
CONTEINER - EQUIPE DE TRABALHO 4 4.800,00 28.800,00
RS RS
MESA ESCRITORIO 12 170,00 2.040,00
RS RS
CADEIRAS ESCRITORIO 24 85,00 2.040,00
RS RS
COMPUTADOR - aluguel 4 2.200,00 13.200,00
RS RS
IMPRESSORA - aluguel 2 1.780,00 10.680,00
RS RS
INTERNET MOVEL PARA COMPUTADORES 4 800,00 4.800,00
RS RS
MAQUINA DE LAVAR 5 2.500,00 12.500,00
RS RS
SECADORA 5 2.000,00 10.000,00
MATERIAL DE LIMPEZA
RS RS
TOALHAS BANHO 6600 91.740,00 550.440,00
RS RS
SABONETES 6600 6.270,00 37.620,00
KIT PARA ESCOVAGAO DENTAL (ESCOVA+PASTA DE RS RS
DENTE) 6600 62.700,00 376.200,00
RS RS
PAPEL HIGIENICO 8 ROLOS 240 18.288,00 109.728,00
RS RS
DESIFETANTE 5L 200 3.980,00 23.880,00
RS RS
AGUA SANITARIA 5L 200 3.780,00 22.680,00
RS RS
ALCOOL EM GEL 5L 300 13.200,00 79.200,00
RS RS
SABAO EM PO 5KG 170 6.290,00 37.740,00
RS RS
AMACIANTE 5L 170 4.420,00 26.520,00
RS RS
LUVAS 300 2.850,00 17.100,00
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RS RS
PAPEL TOALHA CX 5000 FOLHAS 60 6.654,00 39.924,00
RS RS
BALDES 15 148,50 891,00
RS RS
VASSOURA 15 193,50 1.161,00
RS RS
RODO 15 223,50 1.341,00
RS RS
PANO DE CHAO 250 2.125,00 12.750,00
RS RS
COPO DESCARTAVEL 200 ML 50 4.900,00 29.400,00
RS RS
SACO DE LIXO 100 4.000,00 24.000,00
PESSOAL
RS RS
COORDENADOR - 40h semanais 2 20.000,00 120.000,00
RS RS
ASSISTENTE SOCIAL - 30h semanais 2 15.155,00 90.930,00
RS RS
PSICOLOGO - 30h semanais 2 12.600,00 75.600,00
RS RS
EDUCADORES SOCIAIS - 40h semanais 18 79.791,75 478.750,50
RS RS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 40h semanais 6 15.675,00 94.050,00
RS RS
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - 44h semanais 9 23.512,50 141.075,00
RS RS
SEGURANCAS (3 PERIODOS DE 8H) /3 POR PERIODO 12 42.390,90 254.345,40
RS RS
CONTADOR - 40h semanais 1 10.373,13 62.238,75
RS
TOTAL | 3.743.774,65
RS
TOTAL GERAL (Impostos, encargos, administra¢do) | 4.792.031,55
RS
TOTAL MES (Impostos, encargos, administrac3o) | 798.671,93

PAGAMENTOS EM ESPECIE

Nado sera necessdario a realizacdo de pagamento em espécie.
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O repasse devera ser efetuado em trés parcelas bimestrais, sendo a primeira efetivada até um
dia antes do inicio da execugdo da parceria prevista neste plano de trabalho. As demais
parcelas serdo repassadas até o ultimo dia do bimestre anterior ao que se refere, observado
o disposto nos arts. 33 e 35 do Decreto n.2 37.843/2016. O valor de cada parcela obedecera o
seguinte cronograma de desembolso:

Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
RS 1.597.343,85 - RS 1.597.343,85 - RS 1.597.343,85 -
Item Descrigao Custo Total do Item 12 Bimestre 2¢ Bimestre 3¢ Bimestre
Contempla todos os custos de mobilizac3o, infraestrutura -
Estrutura conteiners, tendas, banheiros, mobilidrio - camas, colchoes,
roupas de cama, equipamentos - computadores, impressora, e
material e m3o de obra para montagem das instalages RS 1.326.348,80 | RS 442.116,27 | RS 44211627 | RS 442.116,27
Material de Limpeza
Todo material de limpeza, higiene pessoal e consumo RS 1.779.936,00 | RS 593.312,00 | RS 593.312,00 | RS 593.312,00
Pessoal
Custo de pessoal para execugido do projeto RS 1.685.746,75 | RS 561.915,58 | RS 561.915,58 | RS 561.915,58
Totais| RS 4.792.031,55 | RS 1.597.343,85 | RS 1.597.343,85 | RS 1,597.343,85 |
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PARTE 4: EQUIPE DE TRABALHO

2 (dois) coordenadores | Perfil: Experiéncia na drea e conhecimento da Politica Nacional para Pessoas
(as) em Situacdo de Rua e de politicas publicas.

AtribuicGes:

~ ; . . icaca i i ! des;
Formacso: nivel superior Dedicagdo exclusiva ao Servico, sendo vedado o acimulo de fungdes;

® Gestdo do Servico;

e Elaboragdo, em conjunto com a equipe técnica e demais colaboradores,

Carga hordria: 40 horas do projeto politico pedagdgico do servigo;

semanais
e Organizagdo da selecdo e contratagdo de pessoal e supervisdo dos
trabalhos desenvolvidos;

® Articulagdo com a rede de servigos, principalmente a Secretaria de
Estado de Saude;

® Articulagdo com o Sistema de Garantia de Direitos.

ENDEREGO: SGAN 914 CONJ.F
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2 (dois) assistentes sociais | Perfil: Desejavel experiéncia ou interesse no atendimento ao publico alvo.

€ AtribuicGes:

2 (dois) psicologos(as) e Dedicacdo exclusiva ao Servigo, sendo vedado o acumulo de fungdes;
e Elaboragdo, em conjunto com o/a coordenador (a) e demais

Carga horaria: 30 horas colaboradores, do Projeto Politico Pedagdgico do servico;

semanais cada ® Acompanhamento técnico dos (as) usudrios (as) (acolhida e escuta
qualificada das demandas e historias de vida; contribuicdo para o
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, elaborag¢do de
projeto de vida, construgdo conjunta com os (as) assistidos(as) do processo
de desligamento, com vistas a retomada da autonomia);

® Apoio na selegdo dos orientadores sociais e demais funcionarios;

e Capacitagdo, apoio e acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos
orientadores sociais;

® Encaminhamento, discussdo e planejamento conjunto de agdes com
outros atores da rede de servigos e do Sistema de Garantia de Direitos;

e Organizagdo das informagdes sobre os usudrios (histérico, atendimentos
realizados, referéncias familiares e/ou comunitarias) na forma de prontuario
individual.
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24 (vinte e quatro) — Perfil: motivagdo para a fungdo; empatia, ndo usuario (a) da rede
Educadores Sociais/ AUX. | socioassistencial, disposicdo para o estabelecimento de vinculos,
ADM capacidade para lidar com conflitos, flexibilidade, tolerancia, capacidade de

escuta, estabilidade emocional, compreensao das desigualdades sociais e

suas consequéncias na vida dos usudrios; compreensdo sobre questdes de

género, raga/etnia, orientagdo sexual e do combate as discriminagdes.

Formagdo: ensino médio ou
nivel superior; AtribuicGes:

® Assegurar acolhida aos usuarios do Servigo;

Carga horaria: 40 horas e Orientar os usudrios quanto as diretrizes de funcionamento e convivéncia
semanais do Servico;

e Auxiliar na organizagdo do espago;

e Contribuir para a elaboragdo e efetivagdo de atividades definidas a partir
das demandas observadas no cotidiano do trabalho;

e Pautar sua atuagdo no uso de estratégias educativas que visem a
convivéncia pacifica e o processo de retomada de autonomia dos acolhidos;

® Estabelecer didlogo com os demais profissionais que comp&em a equipe
de trabalho;

e Facilitar a integracdo entre os acolhidos;

® Acompanhar, em situagdes extremamente necessarias, os acolhidos em
unidades de salde e/ou outros servicos que precisem de um
acompanhante;

e |dentificar as possiveis necessidades que precisam de intervengdo
educativa.

® Preencher os instrumentais adotados pelo Servico e que necessitam de
informagGes pertinentes a sua atuagdo.
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8 (oito) - Auxiliar de
servigos gerais

Carga horaria: 40 horas
semanais

AtribuicGes:

e Executar trabalhos de limpeza e conservacdo em geral nas dependéncias
internas e externas da unidade;

e Efetuar a limpeza e conservagdo de utensilios, méveis e equipamentos em
geral para manté-los em condi¢Ges de uso;

e Auxiliar na remogao de mdveis e equipamentos;

e Executar o tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes
do seu local de trabalho;

e Reabastecer os banheiros com papel higiénico, toalhas e sabonetes;

e Controlar o estoque e sugerir compras de materiais pertinentes de sua
area de atuacdo;

e® Desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de
biosseguranca e/ou segurancga do trabalho;

® Zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho.

e Executar outras atividades de apoio operacional ou correlatas.

12 (doze) — Segurangas

Carga horaria: 44 horas
semanais

AtribuicGes:

e Controlar o acesso de pessoas as dependéncias internas e externas da
unidade;

e Controlar a entrada de materiais e prestadores de servico;
e Controlar a entrada de veiculos;

e Zelar pela seguranca das pessoas e patrimonio;

Lae

Kt o (Zasiad oo Qlve

Brasilia, 24 de margo de 2020.

-

Rita de Cassia Felicetti de Oliveira

(PRESIDENTE)
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